PERKESO.600-2/4/1(31)

Gio

PERKESO

PEKELILING MAJIKAN NO. 3 TAHUN 2024

AKTA KESELAMATAN SOSIAL PEKERJA, 1969 (AKTA 4) DAN
AKTA SISTEM INSURANS PEKERJAAN, 2017 (AKTA 800)

PENINGKATAN HAD SILING GAJI YANG DICARUMKAN DARIPADA
RM5,000 KEPADA RM6,000 SEBULAN

PENDAHULUAN

Akta Keselamatan Sosial Pekerja, 1969 dan Akta Sistem Insurans Pekerjaan,
2017 telah dipinda masing-masing melalui Warta Akta A1724 dan Akta A1725
dengan meningkatkan had siling gaji bagi maksud caruman daripada RM5,000
kepada RM6,000 sebulan. Pindaan ini berkuatkuasa mulai 01 Oktober 2024.

TUJUAN

Pekeliling ini bertujuan memberi makluman dan penjelasan kepada majikan

mengenai pindaan tersebut dan tarikh kuatkuasanya.

PENJELASAN

3.1 Mulai 01 Oktober 2024, Akta Keselamatan Sosial Pekerja 1969 dan Akta

Sistem Insurans Pekerjaan 2017 :-

Semua pekerja yang diambil bekerja di bawah suatu kontrak
perkhidmatan atau perantisan hendaklah didaftar dan dicarumkan
kepada PERKESO tertakluk kepada had siling berasaskan gaji pekerja
sebanyak RM6,000 sebulan.



3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

3.7

Sehubungan itu, kumpulan-kumpulan gaji bagi tujuan pembayaran
caruman telah ditambah daripada lima puluh lima (55) kumpulan gaji

kepada enam puluh lima (65) kumpulan gaji.

Ini bermakna caruman bagi gaji bulan Oktober 2024 bagi pekerja yang
bergaji bulanan lebih RM5,000 ke RM®6,000, kadar carumannya
hendaklah dibayar mengikut kadar caruman tambahan tersebut.
Bayaran caruman bulan Oktober 2024 hendaklah dibayar selewat-

lewatnya pada 15 November 2024.

Bagi pekerja yang bergaji lebih daripada RM6,000 sebulan, kadar
carumannya hendaklah mengikut kumpulan gaji RM6,000 sebulan.

Dua (2) jenis caruman di bawah Akta 4 iaitu :-

a) Caruman JENIS PERTAMA yang dibayar bagi seseorang
pekerja yang belum mencapai umur 60 tahun untuk
diliputi di bawah kedua-dua skim iaitu Skim Bencana

Pekerjaan dan Skim Keilatan; atau

b) Caruman JENIS KEDUA yang dibayar bagi seseorang
pekerja yang telah mencapai umur 60 tahun dan pekerja
yang pertama kali masuk skim selepas mencapai umur
55 tahun untuk diliputi di bawah Skim Bencana Pekerjaan

sahaja.

Di bawah Akta 800, hanya pekerja yang berumur 18 tahun
sehingga mencapai umur 60 tahun perlu mencarum. Manakala,
pekerja yang belum pernah mendaftar dan mencarum selepas
mencapai umur 57 tahun adalah tidak layak untuk dicarumkan di
bawah Akta 800.

Jadual Kadar Caruman Akta 4 dan Akta 800 di Lampiran 1
hendaklah dipakai untuk memastikan jenis caruman yang patut
dibayar oleh majikan mengikut kumpulan gaji sebenar yang
diterima oleh pekerja.




3.8 Susulan peningkatan had siling gaji yang dicarumkan dari RM5,000
kepada RM6,000 sebulan, ianya akan menaikkan bayaran faedah tunai
pekerja yang ditimpa bencana kerja / keilatan atau kehilangan pekerjaan
di bawah Skim Perlindungan PERKESO Akta 4 dan Akta 800.

ARAHAN KEPADA MAJIKAN

Bagi tujuan rekod dan aktiviti pemeriksaan PERKESO, semua majikan
dikehendaki menyelaraskan catitan potongan caruman PERKESO bagi kedua-

dua Akta di dalam Penyata / Slip Gaji Pekerja seperti berikut :-

i Caruman PERKESO - Akta 4
ii. Caruman PERKESO - Akta 800

PERTANYAAN

Apa-apa kemusykilan berhubung Pekeliling ini hendaklah dikemukakan kepada
pegawai kami di Talian Khidmat Pelanggan 1-300-22-8000, layari laman
sesawang www.perkeso.gov.my, e-mel ke perkeso@perkeso.gov.my atau hadir
ke pejabat PERKESO berhampiran.

Sekian, terima kasih.

"MALAYSIA MADANI"
“‘BERKHIDMAT UNTUK NEGARA”

“Pekerja Kesuma Bangsa”

( DATO’|SRI DR. MOHAMMED AZMAN BIN AZIZ MOHAMMED )
Ketua Pegawai Eksekutif Kumpulan
Pertubuhan Keselamatan Sosial

Tarikh : 01 Oktober 2024

“PERKESO ITU PRIHATIN, PRIHATIN ITU PERKESO”



JADUAL KETIGA : AKTA KESELAMATAN SOSIAL PEKERJA 1969 (AKTA 4)

LAMPIRAN 1

(JENIS PERTAMA) Bty
KEILATAN & BENCANA KERJA s
BIL. GAJI BULANAN
CARUMAN | CARUMAN | o CARUMAN
MAJIKAN | PEKERJA MAJIKAN SAHAJA

1. Gaji hingga RM30 40 sen 10 sen 50 sen 30sen
2. g%?:g;?;&ggelebihi RMED =P dar 70 sen 20 sen 90 sen 50 sen
3, szgg;igsj,\iﬂ%e'ebihi RMS0 tetapi tidak RM1.10 30sen RM1.40 80 sen
4. ﬁq‘;?:g;iggmnoﬂebihi RM70 tetapi tdak RM1.50 40 sen RM1.90 RM1.10
5. g‘;?:g;?g{m%eb‘m RM100 tetapitidak | gy 49 60 sen RM2.70 RM1.50
6. g‘;?:g;?g{ng“o‘%'ebihi RM140 tetapitidak | oy o5 85 sen RM3.80 RM2.10
7. g‘;?:g;igsj,\iﬂ?oﬂebihi RM200 tetapitidak | ppgg a5 RM1.25 RM5.60 RM3.10
8. gpe?:g;igg\in?o‘ﬂebihi RM300 tetapitidak | pyg 45 RM1.75 RM7.90 RM4.40
9. ﬁ%?:g;?;&?o‘gebim RMAO0 tetapitidak | ppgg ge RM2.25 RM10.10 RMS5.60
10. g‘;?:g;?g%“oﬂeb“ RMS00 tetapitidarc | o g or RM2.75 RM12.40 RM6.90
11, | Apabla gajl melebini RMo00 tetapitidak | pp11.35 RM3.25 RM14.60 RM8.10
12 ’:ﬁ:g;?g&%ebihi RM700 tetapitidak | pyyga 45 RM3.75 RM16.90 RM9.40
13 g%?:g;?;&g‘o%ebihi RMB00 tetapitidak. | pysq485 RM4.25 RM19.10 RM10.60
14. 2‘;?:3;?;&?&')%““ RMBI0 tetapitiaak. | pyrde a5 RM4.75 RM21.40 RM11.90
15, Qg:f‘r'se?:gimgm%%“’” U tetap! RM18.35 RM5.25 RM23.60 RM13.10
16. Qﬁ:fﬁ?:ﬂfﬁ?iﬁﬁ%““ {10 SRR RM20.15 RM5.75 RM25.90 RM14.40




(JENIS KEDUA)

KEILA#\ENNE BPEEI\?JII\\:J“: )KERJA BENgﬁm‘fRJA
BIL. GAJI BULANAN
CARUMAN | CARUMAN | o0, CARUMAN
MAJIKAN | PEKERJA MAJIKAN SAHAJA

17. ﬁg:f":e?:&miﬁgoﬁm el RM21.85 RM6.25 RM28.10 RM15.60
18. ﬁg:fﬁ‘e?:gimifﬂﬁo'g“’” SR deiapt RM23.65 RM6.75 RM30.40 RM16.90
19. Qc'j’:m‘e?:gimgfﬂgoﬁw A0 tatap! RM25.35 RM7.25 RM32.60 RM18.10
20. ﬁg:f”nfe?:gimgﬁgoﬁw SChistap! RM27.15 RM?7.75 RM34.90 RM19.40
21. fi\é’:fﬁ‘e?:gimim%w1 R09tstapi RM28.85 RMS8.25 RM37.10 RM20.60
22, Qg:fﬂi‘e?:gim{mgo%“m (00 3etapI RM30.65 RMS8.75 RM39.40 RM21.90
23, Qg:fﬁ‘e?:gimimgoﬁw {00 SR RM32.35 RM9.25 RM41.60 RM23.10
24, Qg:fﬁ‘e?:gimifggogw #00 ietapl RM34.15 RM9.75 RM43.90 RM24.40
25. Qg:‘??e?:gimiﬁgﬂiogmz,ooo L RM35.85 RM10.25 RM46.10 RM25.60
26. Qg:f”r;’e?:&m{fnbzigoﬁMZJOO itap! RM37.65 | RM10.75 | RM48.40 RM26.90
27. Qg:fﬁ‘eﬁ’:giﬂgfﬂbzigowzzoo ietapl RM39.35 RM11.25 RM50.60 RM28.10
28. Qg:fﬁﬁ:gﬁi&g%%mmo istapl RM41.15 RM11.75 RM52.90 RM29.40
29, Qé):fi::e?:girﬁ:ggo%Mmo fula RM42.85 RM12.25 RMS55.10 RM30.60
30. Qg’:fir':e?:g"’]?ﬂ%gowzﬁoo fetapi RM44.65 RM12.75 RM57.40 RM31.90
31, ﬁg:f”r:e?:gimﬂfg%%“"%oo IRtapi RM46.35 RM13.25 RM59.60 RM33.10
2z, | Cba e e RM48.15 | RM1375 | RM61.90 RM34.40
S sl Lt RM49.85 | RM1425 | RM64.10 RM35.60




(JENIS KEDUA).

(JENIS PERTAMA)
KEILATAN & BENCANA KERJA e
BIL. GAJI BULANAN
CARUMAN | CARUMAN | ... CARUMAN
MAJIKAN | PEKERJA MAJIKAN SAHAJA

34 ﬁg:fiﬁe?:gi;‘?i%go%mz'goo EtEpi RM51.65 RM14.75 RM66.40 RM36.90
35. | pPaoia e?:giqul%ﬂiolgM&ooo St RM53.35 RM15.25 RM68.60 RM38.10
36. ﬁg:fiﬁe?:gimﬂmgo'gm'mo kaiapl RM55.15 RM15.75 RM70.90 RM39.40
37. f?ﬁ:fﬁ‘e?:&;?iﬁ,.%fgo%“”3'z°° e RM56.85 RM16.25 RM73.10 RM40.60
38, Qg:ﬂi‘e?:gim%ﬁmo%m'”o thidp) RM58.65 RM16.75 RM75.40 RM41.90
39. ﬁgaal?”n?e?:gi;?g:ntggolngAoo e RM60.35 RM17.25 RM77.60 RM43.10
40. g\gaafnna‘e?:gimgiﬂtggogms,soo iiapi RM62.15 RM17.75 RM79.90 RM44.40
41, ﬁg:f"nfe?:giﬂgfnb;‘;goma600 £ RM63.85 RM18.25 RM82.10 RM45.60
42, ?é’:fﬁ?:&ﬂ?!&b;’égo“”3’7°° Istap RM65.65 RM18.75 RM84.40 RM46.90
43, ﬁé’:f”rﬁe?:gi:i‘gfnbg&M3'800 tetapl RM67.35 RM19.25 RM86.60 RM48.10
44, ﬁ‘gaafir'ﬁe?:gim‘;':ﬂb:‘égo“”3’900 L RM69.15 RM19.75 RM88.90 RM49.40
45. ﬁg:fﬁ‘e?jgimﬁfﬁb:‘; it RM70.85 RM20.25 RM91.10 RM50.60
46. Qg:fﬁe?:gimgﬁnb:‘;&“’m' {90¢ataps RM72.65 RM20.75 RM93.40 RM51.90
47. ﬁg:fﬁ‘e?:gim{'ab:‘;goM*200 batap RM74.35 RM21.25 RM95.60 RM53.10
48. ﬁg:fﬁe?:gimgiﬁbrigoM4’300 tetapi RM76.15 RM21.75 RM97.90 RM54.40
49. ﬁé’:f”nfe?:gima'eMb:‘égoM“"‘oo Ll RM77.85 RM22.25 | RM100.10 RM55.60




(JENIS PERTAMA) (JENIS KEDUA)
KEILATAN & BENCANA KERJA B
BIL. GAJI BULANAN
CARUMAN | CARUMAN | /. CARUMAN
MAJIKAN | PEKERJA MAJIKAN SAHAJA

50. ﬁg:fiﬁeﬁ’:gimﬂfnb:‘é&”4'5°° fetapi RM79.65 RM22.75 | RM102.40 RM56.90
51. Qg:fige?:gimiab:‘;&m’6°° HEp RM81.35 RM23.25 | RM104.60 RM58.10
52, ﬁgjfke?:gimiiﬂbr;goM4’700 Rtapi RM83.15 RM23.75 | RM106.90 RM59.40
53, Qg’:fﬂﬁ‘e?:gimﬂﬁﬂb:‘é&M*800 I RM84.85 RM24.25 | RM109.10 RM60.60
54, G\é’:fﬂﬁ‘e?fgié?ﬂﬁnbé',’é?owm’9°° IStap RM86.65 RM24.75 | RM111.40 RM61.90
55. Qg:f”;‘e?:gimgiﬂbg‘; il RM88.35 RM25.25 | RM113.60 RM63.10
56. Qﬁ:f"rﬁ’e?fgiﬁ?ifnbéggo“”5' 0GR P RM90.15 RM25.75 | RM115.90 RM64.40
57. ﬁg:f”r:e?:gimﬂﬁ’sig&“"&zoo il RM21.85 RM26.25 | RM118.10 RM65.60
58. ﬁg:fir'ﬁe?:g”:?ﬂeMbg‘igoM5’300 iatap! RM23.65 RM26.75 | RM120.40 RM66.90
59, ﬁgaafirlse?:girﬁiﬂbs”j;gom’wo e RM95.35 RM27.25 | RM122.60 RM68.10
60. | pharta e?:gimﬂﬁnbg‘égo“"&soo fotap RM97.15 RM27.75 | RM124.90 RM69.40
61. Qg::irf‘e?:giqu':nbsif‘;go“"s'soo sl RM98.85 RM28.25 | RM127.10 RM70.60
62. Qg:fiﬁe?:gimgfﬂbsif‘égoM5'700 etap) RM100.65 | RM28.75 | RM129.40 RM71.90
63, ﬁg:f‘r'fle?:gimgeMbg‘égoMi800 e RM102.35 | RM29.25 | RM131.60 RM73.10
64, ﬁ‘g’:f”r:e?:gimifﬂbé%&”&goo fotap) RM10415 | RM29.75 | RM133.90 RM74.40
65. | Apabila gaji melebihi RM6,000 RM10415 | RM29.75 | RM133.90 RM74.40




JADUAL KEDUA : AKTA SISTEM INSURANS PEKERJAAN 2017 (AKTA 800)

CARUMAN

CARUMAN

BIL. GAJI BULANAN MAJIKAN PEKERJA JUMLAH
1. Gaji hingga RM30 5 sen 5 sen 10 sen
Apabila gaji melebihi RM30 tetapi
2. melebihi RM50 10 sen 10 sen 20 sen
Apabila gaji melebihi RM50 tetapi
3. melebihi RM70 15 sen 15 sen 30 sen
Apabila gaji melebihi RM70 tetapi
4. melebihi RM100 20 sen 20 sen 40 sen
Apabila gaji melebihi RM100 tetapi
> tidak melebihi RM140 28 5€n 25 280 Al
Apabila gaji melebihi RM140 tetapi
6 | tidak melebihi RM200 coen 35 sen 70 sen
Apabila gaji melebihi RM200 tetapi
7| tidak melebihi RM300 s Sk RM1.00
Apabila gaji melebihi RM300 tetapi
8 | tidak melebihi RM400 i gen e Ryt
Apabila gaji melebihi RM400 tetapi
% | tidak melebihi RM500 2 sen Ritesn RALBR
Apabila gaji melebihi RM500 tetapi
10. tidak melebihi RMB00 RM1.10 RM1.10 RM2.20
11. Apabila gaji melebihi RM600 tetapi RM1.30 RM1.30 RM2.60
tidak melebihi RM700
12. Apabila gaji melebihi RM700 tetapi RM1.50 RM1.50 RM3.00
tidak melebihi RM800
13. Apabila gaji melebihi RM800 tetapi RM1.70 RM1.70 RM3.40
tidak melebihi RM900
14, Apabila gaji. melebihi RMO900 tetapi RM1.90 RM1.90 RM3.80
tidak melebihi RM1,000
15, Apabila gaji_r’qelebihi RM1,000 tetapi RM2.10 RM2.10 RM4.20
tidak melebihi RM1,100
16. Apabila gaji melebihi RM1,100 tetapi RM2.30 RM2.30 RM4.60
tidak melebihi RM1,200
17 Apabila gaji melebihi RM1,200 tetapi RM2.50 RM2.50 RM5.00
tidak melebihi RM1,300
18. Apabila gaji melebihi RM1,300 tetapi RM2.70 RM2.70 RM5.40

tidak melebihi RM1,400




BIL.

CARUMAN

CARUMAN

GAJI BULANAN g Sl JUMLAH
19. ﬁ‘é’:fﬁ‘e?:gimﬂ:ﬂgoﬁw AMUHtAD RM2.90 RM2.90 RM5.80
20. f?é’:fir'ﬁe?:{fiﬂ?iﬁigoﬁ“ﬂ1 SIRTaR! RM3.10 RM3.10 RM6.20
21, ﬁg:f“nfe?:gim;':ﬂ%%“’” A00 a/ap RM3.30 RM3.30 RM6.60
22. ﬁg:fiﬁe?:gimf{:ﬂgo%M1 i RM3.50 RM3.50 RM7.00
23, ﬁg:figeﬁ’:giﬁi:ﬂﬁigo%w ORGSRl RM3.70 RM3.70 RM7.40
24, f?é’:fﬁ?f&;?ﬁ&%%““ DLt RM3.90 RM3.90 RM7.80
25, Qg:f”rﬁ‘e?:t’:imﬁfgﬂioﬁw'ooo iStapi RM4.10 RM4.10 RM8.20
26. ﬁé’:fir'ﬁe?:giﬁ??l&bzigo?ﬂmoo el RM4.30 RM4.30 RM8.60
27. ﬁg:fﬁj:gﬁﬂ%go'gw'zoo I&1Ep) RM4.50 RM4.50 RM9.00
28, ﬁg:fiﬁe?:gimiﬁg%wmoo Ietap RM4.70 RM4.70 RM9.40
29, ﬁg:fir'ﬁe?:gimiﬁﬂt;gongmO tetapl RM4.90 RM4.90 RM9.80
30. ﬁﬁ:fﬂé"e?fﬂfﬁ?{'&%%Mz‘5°° et RM5.10 RM5.10 RM10.20
31, ﬁg:f‘:ﬁeﬁ’:gimifﬂbzif’;o'gwﬁoo G RM5.30 RMS5.30 RM10.60
32 Qg:fige?jgimgfggog'\"z'7°° tetap| RM5.50 RMS5.50 RM11.00
33, ;\gaafirl:egl;:gimg&gigo%M2,800 tstapl RM5.70 RMS5.70 RM11.40
34. | pPebl@ e?:gjimalﬁntg,rgo%hﬂz'gog sl RM5.90 RM5.90 RM11.80
35. ﬁé’:ﬁ’iﬁe?:&Q?ﬁﬁnbsi,hfo%“”s’ooo e RM6.10 RM6.10 RM12.20
I e e?:girrm?iﬁnbai,hzio%m 109 ctapi RM6.30 RM6.30 RM12.60
57 | Apabila gaji melebini RM3,200 tetapi V.50 V.50 V13,00

tidak melebihi RM3,300




BIL. GAJI BULANAN ooty oty JUMLAH
38, @g:fﬂ:j:gimifﬂﬂo%M3'3oo el RM6.70 RM6.70 RM13.40
30, | gbadle e?:gimi‘:ggo%”’&“m IStEp| RM6.90 RM6.90 RM13.80
40. {?S:.E’ir',?e?:&;’i‘iﬁ%f‘s‘o%“”3'5°° ietapi RM7.10 RM7.10 RM14.20
41, ﬁ‘gaalfir'ﬁe?:giﬁgm'}go""&600 fotapi RM7.30 RM7.30 RM14.60
42. ﬁ‘gj‘fiﬁeﬁ’:&qum%&M3'700 ] RM7.50 RM7.50 RM15.00
43. | f£Padla egleag‘)iimimrv\égom,soo fetapi RM7.70 RM7.70 RM15.40
44, fi\g:fir':e?:gimiiﬂt’:‘égoM3'900 fetap RM7.90 RM7.90 RM15.80
45. ﬁg:fir':e?:gimﬂmﬂ RSl RM8.10 RM8.10 RM16.20
46. analsirlr?e?:gim??lﬁﬂggoM4,100 = RM8.30 RM8.30 RM16.60
47, ﬁé):fiﬁe?:gimi:nbﬂgow'200 ttEp RM8.50 RM8.50 RM17.00
48. ﬁg:fiﬁeﬁ’:gimﬂiﬂb:‘lgoM*300 Rtap RM8.70 RM8.70 RM17.40
49. Qg::iﬁeﬁ’:gi;?i:j’:’;gom VUL RM8.90 RM8.90 RM17.80
50. ﬁc?::iﬁe?:gimiinbﬂgoM4'500 totap RM9.10 RM8.10 RM18.20
51. ﬁg:fiﬁe?:gimﬂﬁ’r‘?go""4'600 \etap RM9.30 RM9.30 RM18.60
52. ﬁg:fir':e?:gimﬂﬁnbﬂgoM4*700 isiapi RM9.50 RM9.50 RM19.00
53, ﬁg:fi:ﬁe?:&gi‘;ﬂbrégoM4 R RM9.70 RMg.70 RM19.40
54 ﬁg’:ﬂfﬁ:&giﬁ’g‘é&M4'900 IRtapl RM9.90 RM9.90 RM19.80
55. ﬁg:f‘ﬁe?:glmﬂfnbgh; St RM10.10 RM10.10 RM20.20
56. Apabila gaji melebihi RM5,100 tetapi RM10.30 RM10.30 RM20.60

tidak melebihi RM5,200

10




CARUMAN CARUMAN
BIL | GAJIBULANAN MAJIKAN PEKERJA JUMLAH
57. analfiie?:gimi%%gom'200 T RM10.50 RM10.50 RM21.00
58, fi\g:}?irl:e?:gimiﬁ)ﬂgom'300 tetapi RM10.70 RM10.70 RM21.40
59, ngfiﬁe?:gimiinbsn,}ggom’mo tetapi RM10.90 RM10.90 RM21.80
60. ﬁgffiﬁe?iﬂiﬁ?ﬂ&bé',’égow's’500 R RM11.10 RM11.10 RM22.20
61. ﬁg::‘ﬁe?:gimgﬁ’g‘;&“ﬂ5’600 tetapl RM11.30 RM11.30 RM22.60
62. ﬁg:fiﬁe?:gjimgﬁg,‘égo“"5’700 fatapl RM11.50 RM11.50 RM23.00
63. ﬁg:fir':e?:gimﬂﬁ’;'fégoM5'800 fetapi RM11.70 RM11.70 RM23.40
64. ﬁg:fiﬁe?:gimiiﬂbé%goMa900 tetapl RM11.90 RM11.90 RM23.80
65. | Apabila gaji melebihi RM6,000 RM11.90 RM11.90 RM23.80
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